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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ  ПРАКТИКИ 

1.1. Область применения программы: 
 

Рабочая программа производственной практики является частью основной 

профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС СПО по 

специальности 09.02.13 Интеграция решений с применением технологий искусственного 

интеллекта в части освоения следующих профессиональных компетенций (ПК) по 

видов деятельности 

 (ВД): 

Код Наименование видов деятельности и профессиональных компетенций 

ВД 2 Администрирование баз данных 

ПК 2.1 Выявлять проблемы, возникающие в процессе эксплуатации баз данных. 

ПК 2.2 Осуществлять процедуры администрирования баз данных. 

ПК 2.3 Проводить аудит систем безопасности баз данных с использованием регламентов по 

защите информации. 

ПК 2.4 Формировать требования хранилищ банка данных для обучения. 

ПК 2.5 Подготавливать данные для базы знаний. 
 

Перечень общих компетенций 

Код Наименование общих компетенций 

ОК 01 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно 

к различным контекстам 

ОК 02 Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации, 

и информационные технологии для выполнения задач профессиональной 

деятельности 

ОК 03 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, 

использовать знания по финансовой грамотности в различных жизненных 

ситуациях 

ОК 04 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 

ОК 05 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного 

контекста 

ОК 06 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных российских духовно-нравственных ценностей, в 

том числе с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, 

применять стандарты антикоррупционного поведения 

ОК 07 Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять 

знания об изменении климата, принципы бережливого производства, эффективно 

действовать в чрезвычайных ситуациях 

ОК 08 Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления здоровья 

в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня 

физической подготовленности 

ОК 09 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном 

языках 

 

1.2. Цели и задачи производственной  практики: 

С целью формирования у обучающихся первоначальных практических 

профессиональных умений в рамках модулей ППССЗ СПО по основным видам 



профессиональной деятельности        и соответствующим профессиональным 

компетенциям в ходе освоения дисциплины обучающийся должен: 

В результате освоения профессионального модуля обучающийся должен: 

Иметь 

практический 

опыт 

− Идентификации проблем, связанных с нормальным 

функционированием базы данных; 

− Восстановления системы.  

− Администрирования сервера баз данных; 

− Участия в администрировании отдельных компонент серверов; 

− Документирования результатов аудита безопасности 

информации; 

− Использования процедуры резервного копирования баз данных; 

− Использования процедуры восстановления баз данных 

− Подготовки документации по формированию требований 

хранилищ банка данных  

− Проектирования, разработки и эксплуатации баз данных 

Уметь − Производить идентификацию проблем, связанных с 

нормальным функционированием базы данных; 

− Принимать решения по локализации проблем, связанных с 

нормальным функционированием базы данных; 

− Документировать внештатные ситуации связанные с 

нормальным функционированием базы данных; 

− Осуществлять основные функции по администрированию баз 

данных; 

− Настраивать политики безопасности при работе с сервером баз 

данных 

− Дать независимую оценку уровня безопасности  

− Производить регламентное обновление программного 

обеспечения 

− Разрабатывать перечень рекомендаций по дальнейшей 

эксплуатации БД с максимальной защитой хранящейся информации. 

− Производить формирование требований к обработке данных и 

их извлечению; 

− Добавлять, удалять и изменять данные в базе данных; 

− Производить операции по импорту и экспорту данных в 

различных форматах 

Знать − Основные коды ошибок при работе с базой данных; 

− Методы и средства устранения ошибок, возникающих при 

работе с базой данных; 

− Тенденции развития банков данных; 

− Технология установки и настройки сервера баз данных; 

Требования к безопасности сервера базы данных; 

− Протоколы безопасности при работе с базой данных; 

− Методы и средства защиты информации от 

несанкционированного доступа; 

− Уровни угроз безопасности информации 

− Формы документов, необходимых для формирования, ведения и 

использования банка данных 

− Типы данных хранения информации в базе данных 

1.3. Количество часов на освоение рабочей программы производственной 

практики: 216 часов 



 



2.  СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 
 

2.1.Тематический план и содержание производственной практики 

Наименование разделов и тем  

Содержание учебного материала, 

 

Объем  в 

часах 

1 2 3 
Подготовительный 
этап 

Содержание  

Инструктаж по технике 

безопасности. 

Инструктаж на рабочем месте. 
6 

Основной этап − Установка и настройка промышленной системы управления базами данных (например, 

Oracle или Microsoft SQL Server). 

− Администрирование баз данных в корпоративной среде (управление пользователями, мониторинг 

производительности). 

− Разработка и оптимизация сложных SQL- запросов для реальных проектов. 

−    Организация   регулярного резервного копирования и восстановление данных в производственной 

среде. 

−  Настройка системы безопасности базы данных, включая шифрование и аудит. 

− Проектирование и внедрение базы данных для новой информационной системы. 

− Интеграция базы данных с бизнес-приложениями и веб-сервисами. 

− Реализация и эксплуатация векторных баз данных для обработки больших массивов данных. 

− Создание и тестирование системы отчетности с использованием SQL и клиентских инструментов. 

− Оптимизация производительности базы данных в условиях высокой нагрузки. 

204 

Итоговый этап Предоставление дневника по практике и других необходимых документов. 

Публичная защита отчета по практике. 
6 

  216 

 



 

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ 

ПРАКТИКИ 
 

3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 

Реализация рабочей  программы производственной практики требует наличия 

лицензионного программного обеспечения и оборудования: Оборудование: 

- компьютер; 

- Renga Professional; - Model Studio; 

- Pilot BIM; 

- Smeta Wizard; 
 

3.2. Информационное обеспечение обучения  

Нормативно-правовые акты: 

1. Гражданский кодекс Российской Федерации от 26.01.1996 N 14-ФЗ (ред. От 

29.06.2015) 

2. Федеральный закон от 25 февраля 1999 года № 39-Ф3 «Об инвестиционной 

деятельности в Российской Федерации, осуществляемой в форме капитальных вложений». 

3. Федеральный закон «О стандартизации в Российской Федерации» № 162-ФЗ 

от 29.06.2015 

4. Приказ Росстандарта от 06.03.2018 № 410 

5. ЦГЭ.ЦИМ-2.0 Требования к цифровым информационным моделям объектов 

капитального строительства, представляемым для проведения экспертизы. 

6. Федеральный закон от 29.06.2015 N 162-ФЗ "О стандартизации в 

Российской Федерации" Федеральный закон от 27.12.2002 N 184-ФЗ (ред. от 28.11.2015) 

«О техническом регулировании» 

 

3.2.1. Основные печатные и/или электронные издания 

1. Кьюби, Дж. Администрирование баз данных. Практическое руководство. – М.: 

Издательство «Эксмо», 2019. 

2. Грифитс, Р. SQL для профессионалов. – СПб.: Питер, 2020. 

3. Таненбаум, Э. Операционные системы: разработка и поддержка. – М.: Вильямс, 

2018. 

4. Дата, К. Введение в базы данных. – М.: Мир, 2017. 

5. Кормен, Т. Алгоритмы: Построение и анализ. – М.: Издательство «Диалектика», 

2019. 

6. Шнайер, Б. Прикладная криптография. – М.: Издательство «Лори», 2020. 

7. Льюис, Б. NoSQL: Новая методология управления данными. – СПб.: Питер, 2021. 

8. Ройтблат, Г. Векторные базы данных: Принципы и практическое применение. – 

М.: Издательство «Логос», 2022. 

9  Гранкин, В. Е. Система управления базами данных OpenOffice Base : практикум / 

В. Е. Гранкин. — Москва : Ай Пи Ар Медиа, 2022. — 57 c. — ISBN 978-5-4497-1465-7. — 

Текст : электронный // ЭБС PROFобразование : [сайт]. — URL: 

https://profspo.ru/books/117044 

10 Данилова, Л. Ф. Проектирование и разработка баз данных : практикум для СПО 

/ Л. Ф. Данилова, А. Н. Полетайкин. — Саратов : Профобразование, 2024. — 150 c. — 

ISBN 978-5-4488-1863-9. — Текст : электронный // Электронный ресурс цифровой 



образовательной среды СПО PROFобразование : [сайт]. — URL: 

https://profspo.ru/books/139048 

11 Разработка и защита баз данных в Microsoft SQL Server 2005 : учебное пособие 

для СПО / . — Саратов : Профобразование, 2019. — 148 c. — ISBN 978-5-4488-0366-6. — 

Текст : электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО 

PROFобразование : [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/86207 
 

3.3  Требования к руководителям практики 

 

Требования к руководителям практики от образовательного учреждения: 

Педагогические работники, являющихся руководителями практики от 

образовательного учреждения     должны иметь     высшее образование, получать 

дополнительное      профессиональное образование по      программам      повышения 

квалификации, в том числе в форме стажировки в организациях, направление 

деятельности которых соответствует области профессиональной деятельности не реже 1 

раза в 3 года с учетом расширения спектра профессиональных компетенций. 

Требования к руководителям практики от организации: наличие высшего 

профессионального образования, соответствующего профилю профессионального модуля. 

 

3.4 Руководитель практики от академии: 
 

1. Согласовывает программу практики, планируемые результаты практики, задание 

на практику с руководителями практики от организации; 

2. Принимает участие в распределении студентов по рабочим местам; 

3. Проводит инструктивно-методическое занятие по прохождению практики;  

4. Осуществляет контроль за соблюдением сроков практики и ее содержанием;  

5. Оказывает методическую помощь студентам при выполнении ими заданий  

6. Оценивает результаты выполнения практикантами программы практики; 

 
 

Руководитель практики от организации совместно с руководителем практики от 

академии  выполняет следующие обязанности: 

1. Согласовывает программу практики, планируемые результаты практики, задание 

на практику с руководителями практики от академии; 

2. Контролирует организацию практики студентов в соответствии с программой 

практики и утвержденным графиком прохождения практики; 

3. Обеспечивает проведение инструктажей студентов по охране труда и технике 

безопасности в организации; 

4. Контролирует соблюдение студентами трудовой дисциплины в организации и 

сообщает о случаях нарушения студентами правил внутреннего трудового распорядка и 

прохождения практики; 

5. Знакомит студентов с организацией работ на конкретном рабочем месте;  

6. Организует перемещение студентов по рабочим местам; 

7. Осуществляет учет работы студентов-практикантов; 

8. Осуществляет контроль за работой практикантов, оказывает помощь в 

выполнении программы практики, консультирует по вопросам практики 

 

https://profspo.ru/books/86207


3.5. Требования к студентам при прохождении практики  

Студенты при прохождении практики в организациях обязаны: 

- своевременно прибыть на место прохождения практики; 

- проходить практику ежедневно в соответствии с режимом работы организации и с 

учетом продолжительности рабочего дня студентов при прохождении практики (для 

студентов в возрасте от 16 до 18 лет – не более 36 часов в неделю; в возрасте от 18 лет и 

старше - не более 40 часов в неделю); 

- полностью выполнять задания, предусмотренные программой практики; 

- добросовестно относиться к выполнению поручений, обусловленных практикой; 

- соблюдать действующие в организациях правила внутреннего трудового 

распорядка; - строго соблюдать нормы охраны труда и правила пожарной безопасности; 

- подготовиться к сдаче экзамена по профессиональному модулю. 

В случае временного отсутствия студента на рабочем месте в организации могут 

быть применены меры дисциплинарного взыскания. 

По прибытии на место прохождения практики студенты согласовывают с 

руководителями практики от организации календарно-тематический план прохождения 

практики. Каждое мероприятие проводится в конкретные сроки. 

При отсутствии возможности освоить отдельные виды работ по практике в 

организации студент самостоятельно изучает их, используя соответствующую 

нормативно-правовую и учебную литературу. 

В процессе прохождения практики каждый студент в хронологическом порядке 

ведет ежедневный учет проделанной работы в дневнике прохождения практики в форме 

кратких записей о выполненных мероприятиях. 

 
 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ 

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ  ПРАКТИКИ 

4.1. Требования к отчетной документации по практике 
 
1. Дневник прохождения производственной практики, в который студент-

практикант ежедневно вносит сведения о выполненной работе за указанный день и ставит 

свою подпись. Так же дневник ежедневно подписывает руководитель практики от 

организации, подтверждая выполнение данной работы студентом. Дневник 

прохождения практики подписывает руководитель практики от академии; 

2. Характеристика на студента по итогам производственной практики с места 

прохождения практики, содержащая сведения о выполняемой практикантом работе, о 

приобретенных профессиональных навыках и рекомендуемая оценка за прохождение 

практики. Заполняется руководителем практики от организации и заверяется печатью 

организации; 

3. Извещение о прохождении производственной практики, содержащее даты 

начала и окончания практики, заверенное отделом кадров организации; 

4. Отчет о прохождении практики, выполненный в соответствии с заданием 

руководителя практики от академии; 

5. Приложение к отчету. В качестве приложения к отчету студенты оформляют 

графические, аудио, фото, видеоматериалы, наглядные образцы, подтверждающие 

практический опыт, полученный на практике. 



6. Аттестационный лист по производственной практике, содержащий сведения об 

уровне освоения профессиональных компетенций. Заполняется руководителем практики 

от академии. 

 

4.2.Показатели оценки освоенных профессиональных компетенций 

Результаты обучения 

(освоенные 

профессиональные 

компетенции) 

 

Результаты освоения дисциплины 

(практический опыт и умения) 

Формы и методы 

контроля и оценки 

результатов 

обучения 

1 2 3 
ПК 2.1. Выявлять 

проблемы, возникающие 

в процессе эксплуатации 

баз данных. 

Грамотность идентификации проблем, 

связанных с нормальным 

функционированием базы данных; 

Восстановления системы. 

Аттестационный 

лист, Дневник, отчёт 

ПК 2.2. Осуществлять 

процедуры 

администрирования баз 

данных. 

 

Точность осуществления основных функций 

по администрированию баз данных; 

Правильность настройки политики 

безопасности при работе с сервером баз 

данных 

 

 

 

Аттестационный 

лист, Дневник, отчёт 

ПК 2.3. Проводить аудит 

систем безопасности баз 

данных с использованием 

регламентов по защите 

информации. 

Правильность документирования результатов 

аудита безопасности информации; 

Грамотность при использовании процедуры 

резервного копирования баз данных; 

Грамотность при использовании процедуры 

восстановления баз данных 

 

Аттестационный 

лист, Дневник, отчёт 

ПК 2.4. Формировать 

требования хранилищ 

банка данных для 

обучения. 

Точность производства формирования 

требований к обработке данных и их 

извлечению; 

Аттестационный 

лист, Дневник, отчёт 

ПК 2.5. Подготавливать 

данные для базы знаний. 

Грамотность при проектировании, 

разработки и эксплуатации баз данных 
Аттестационный 

лист, Дневник, отчёт 
ОК 01. Выбирать способы 

решения задач 

профессиональной 

деятельности 

применительно к 

различным контекстам. 

− демонстрирует умения распознавать 

задачу, проблему в профессиональном 

и/или социальном контексте;  

− демонстрирует умения 

анализировать задачу, проблему и выделять 

их составные части; определять этапы 

решения; выявлять и эффективно искать 

информацию, необходимую для решения 

задачи, проблемы; 

− демонстрирует умения составлять 

план действия; определять необходимые 

ресурсы; 

− демонстрирует умения владеть 

актуальными методами работы в 

профессиональной сфере; 

− демонстрирует умения 

реализовывать составленный план; 

− демонстрирует умения оценивать 

Аттестационный 

лист, Дневник, отчёт 



результат и последствия своих действий 

(самостоятельно или с помощью 

наставника). 

− демонстрирует знания актуального 

профессионального и социального 

контекста, в котором приходится работать и 

жить; 

− демонстрирует знания основных 

источников информации и ресурсов для 

решения задач и проблем в 

профессиональном и/или социальном 

контексте; 

− демонстрирует знания алгоритма 

выполнения работ в профессиональной 

области; 

− демонстрирует знания методов 

работы в профессиональной области; 

оценивает результаты решения задач. 

ОК 02. Использовать 

современные средства 

поиска, анализа и 

интерпретации 

информации и 

информационные 

технологии для 

выполнения задач 

профессиональной 

деятельности. 

− демонстрирует умения определять 

задачи для поиска информации; 

− демонстрирует умения определять 

необходимые источники информации; 

− демонстрирует умения планировать 

процесс поиска; 

− демонстрирует умения 

структурировать получаемую информацию; 

− демонстрирует умения выделять 

наиболее значимое в перечне информации; 

− демонстрирует умения оценивать и 

выделять практически значимую 

информацию; 

− демонстрирует умения оформлять 

результаты поиска. 

− демонстрирует знания номенклатуры 

информационных источников, 

применяемых в профессиональной 

деятельности; 

− демонстрирует знания приемов 

структурирования информации; 

− грамотно оформляет результаты 

поиска информации. 

− демонстрирует умения применять 

средства информационных технологий для 

решения профессиональных задач; 

− демонстрирует умения использовать 

современное программное обеспечение. 

демонстрирует знания программного 

обеспечения и их применения в 

профессиональной деятельности. 

Аттестационный 

лист, Дневник, отчёт 

OK 03. Планировать и 

реализовывать 

собственное 

профессиональное и 

личностное развитие, 

предпринимательскую 

деятельность в 

− демонстрирует умения определять 

актуальность нормативно-правовой 

документации в профессиональной 

деятельности; 

− демонстрирует умения определять 

применять современную научную 

профессиональную терминологию; 

Аттестационный 

лист, Дневник, отчёт 



профессиональной сфере, 

использовать знания по 

финансовой грамотности 

в различных жизненных 

ситуациях. 

− демонстрирует умения определять и 

выстраивать траектории профессионального 

развития и самообразования 

− демонстрирует знания содержания 

актуальной нормативно-правовой 

документации;  

− демонстрирует знания современной 

научной и профессиональной 

терминологии; 

− демонстрирует знания возможных 

траекторий профессионального развития и 

самообразования. 

− демонстрирует умения выявлять 

достоинства и недостатки коммерческой 

идеи; презентовать идеи открытия 

собственного дела в профессиональной 

деятельности; оформлять бизнес-план; 

рассчитывать размеры выплат по 

процентным ставкам кредитования; 

определять инвестиционную 

привлекательность коммерческих идей в 

рамках профессиональной деятельности; 

презентовать бизнес-идею; определять 

источники финансирования 

демонстрирует знания основ 

предпринимательской деятельности; основ 

финансовой грамотности; 

ОК 04. Эффективно 

взаимодействовать и 

работать в коллективе и 

команде. 

− демонстрирует умения 

организовывать работу коллектива и 

команды; 

− демонстрирует умения 

взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами в ходе 

профессиональной деятельности. 

− демонстрирует знания 

психологических основ деятельности 

коллектива, психологических особенностей 

личности; 

демонстрирует знания основ проектной 

деятельности. 

Аттестационный 

лист, Дневник, отчёт 

ОК 05. Осуществлять 

устную и письменную 

коммуникацию на 

государственном языке 

Российской Федерации с 

учетом особенностей 

социального и 

культурного контекста. 

− демонстрирует умения грамотно 

излагать мысли и оформлять документы по 

профессиональной тематике на 

государственном языке; 

− демонстрирует умения проявлять 

толерантность в рабочем коллективе. 

− демонстрирует знания особенностей 

социального и культурного контекста; 

демонстрирует знания правил оформления 

документов и построения устных сообщений. 

Аттестационный 

лист, Дневник, отчёт 

ОК 06 Проявлять 

гражданско-

патриотическую 

позицию, 

демонстрировать 

осознанное поведение на 

− Демонстрирует умения значимости 

своей специальности; 

Демонстрирует знания сущности 

гражданско-патриотической позиции, 

общечеловеческих ценностей; конституции 

РФ 

Аттестационный 

лист, Дневник, отчёт 



основе традиционных 

российских духовно-

нравственных ценностей, 

в том числе с учетом 

гармонизации 

межнациональных и 

межрелигиозных 

отношений, применять 

стандарты 

антикоррупционного 

поведения. 

ОК 07. Содействовать 

сохранению окружающей 

среды, 

ресурсосбережению, 

применять знания об 

изменении климата, 

принципы бережливого 

производства, 

эффективно действовать 

в чрезвычайных 

ситуациях. 

− демонстрирует умения соблюдать 

нормы экологической безопасности;  

− демонстрирует умения определять 

направления ресурсосбережения в рамках 

профессиональной деятельности. 

− демонстрирует знания правил 

экологической безопасности при ведении 

профессиональной деятельности; 

− демонстрирует знания об основных 

ресурсах, задействованных в 

профессиональной деятельности;  

демонстрирует знания о путях обеспечения 

ресурсосбережения. 

Аттестационный 

лист, Дневник, отчёт 

ОК 08. Использовать 

средства физической 

культуры для сохранения 

и укрепления здоровья в 

процессе 

профессиональной 

деятельности и 

поддержания 

необходимого уровня 

физической 

подготовленности. 

− демонстрирует умения 

использования физкультурно-

оздоровительную деятельности для 

укрепления здоровья, достижения 

жизненных и профессиональных целей; 

применяет рациональные приемы 

двигательных функций в профессиональной 

деятельности; пользуется средствами 

профилактики перенапряжения в условиях 

профессиональной деятельности 

демонстрирует знания роли физической 

культуры в общекультурном, 

профессиональном и социальном развитии 

человека; основы здорового образа жизни; 

условия профессиональной деятельности и 

зоны риска физического здоровья в условиях 

профессиональной деятельности; средства 

профилактики перенапряжения 

Аттестационный 

лист, Дневник, отчёт 

ОК 09. Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранном языках. 

− демонстрирует умения понимать 

смысл профессиональных текстов; 

− демонстрирует умения участвовать в 

диалогах на профессиональные темы; 

− демонстрирует умения по 

составлению профессиональной 

документации. 

− демонстрирует знания правил 

построения простых и сложных 

предложений на профессиональные темы; 

знания основных общеупотребительных 

глаголов (бытовая и профессиональная 

лексика); 

− лексического минимума, 

Аттестационный 

лист, Дневник, отчёт 



относящегося к описанию предметов, 

средств и процессов профессиональной 

деятельности 

демонстрирует знания особенностей 

произношения и правил чтения текстов 

профессиональной направленности 
 

Критерии оценки практики: 
 

- оценка результатов работы студента руководителем практики от организации 

по месту ее прохождения; 

- соответствие выполненной работы программе практики; 

- качество выполнения студентом заданий, предусмотренных 

практикой; 

 - качество оформления отчетных документов. 

Аттестация производится оценками «отлично», «хорошо», «удовлетворительно» 

и «неудовлетворительно». Результаты практики отражаются в аттестационных 

документах. 

«Отлично» выставляется студенту, который выполнил в срок и на высоком 

уровне весь объем работы, требуемый программой практики, показавший при этом 

высокий уровень профессиональной компетенции в рамках практики, проявил в работе 

самостоятельность, творческий подход, ответственно и с интересом относился ко всей 

работе. 

«Хорошо» выставляется студенту, выполнившему в срок и полностью 

программу практики, работавшего вполне самостоятельно, проявившего 

заинтересованность в работе, однако отчетная документация содержит отдельные 

недочеты. 

«Удовлетворительно» выставляется студенту, который также выполнил 

программу практики, не в срок предоставил отчетную документацию, в процессе 

работы не проявил достаточной заинтересованности, инициативы и самостоятельности, 

допускал существенные ошибки в проведении мероприятий, предусмотренных 

программой практики, в ходе практики обнаружил недостаточную развитость основных 

навыков. 

«Неудовлетворительно» выставляется студенту, который не выполнил 

программу практики, безответственно относился к своим обязанностям, не проявил 

самостоятельности, не обнаружил сформированных базовых навыков. 

Итоговая оценка снижается на балл в случае сдачи отчета после установленного 

срока без уважительной причины. 

 

 

 



Задание на производственную практику 
 

 

09.02.13 Интеграция решений с применением технологий искусственного интеллекта  

___ курс группа ________ 

Период прохождения практики с «__» _______ 202__ г. по «__» _______ 202__ г. 
 
 

Тематический производственной практики 
 

1. Оформление в организацию. Инструктаж по технике безопасности на рабочем 

месте, охране труда, правилам внутреннего распорядка 

2. Ознакомление с организацией (предприятием) 

3. Ознакомление с деятельностью организации 

4. Выполнение профессиональной деятельности в следующем направлении: 

ВД2. Администрирование баз данных 

5. Обобщение материалов практики 

6. Подготовка отчета по практике (в т.ч. дневник). Оформление отчетной 

документации в соответствии с требованиями 
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Аттестационный лист по производственной практике 

ПМ.02 Администрирование баз данных __________________________________________________ 

Ф.И.О. 

Группа               Специальность   09.02.13 Интеграция решений с применением технологий 

искусственного интеллекта  

Место проведения практики (организация), наименование, юридический 

адрес_________________________________________________________________________________

______________________________________________________ 

Время проведения практики  с _________по___________ 

Компетенция 

(профессиональные по 

данному модулю) 

Основные показатели результата Уровень 

Высокий Хороший Средний 

ПК 2.1. Выявлять 

проблемы, 

возникающие в 

процессе эксплуатации 

баз данных. 

Грамотность идентификации проблем, 

связанных с нормальным 

функционированием базы данных; 

Восстановления системы. 

   

ПК 2.2. Осуществлять 

процедуры 

администрирования 

баз данных. 

 

Точность осуществления основных 

функций по администрированию баз 

данных; 

Правильность настройки политики 

безопасности при работе с сервером баз 

данных 

 

 

 

   

ПК 2.3. Проводить 

аудит систем 

безопасности баз 

данных с 

использованием 

регламентов по защите 

информации. 

Правильность документирования 

результатов аудита безопасности 

информации; 

Грамотность при использовании 

процедуры резервного копирования баз 

данных; 

Грамотность при использовании 

процедуры восстановления баз данных 

 

   

ПК 2.4. Формировать 

требования хранилищ 

банка данных для 

обучения. 

Точность производства формирования 

требований к обработке данных и их 

извлечению; 

   

ПК 2.5. 

Подготавливать 

данные для базы 

знаний. 

Грамотность при проектировании, 

разработки и эксплуатации баз данных 
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Форма характеристики деятельности студента 

Характеристика деятельности студента по освоению общих компетенций при прохождении 

производственной  практики по профессиональному модулю ПМ.02 Администрирование баз данных  

Ф.И.О. 

Группа_________   Специальность  08.02.15 Информационное моделирование в строительстве 

Место проведения практики: ___________________________________________ 

 ___________________________________________ 

Время проведения практики       

Общие компетенции Основные показатели оценки результата 

Уровень 

Высокий Хороший Средний 

ОК 01. Выбирать способы 

решения задач 

профессиональной 

деятельности применительно 

к различным контекстам. 

− демонстрирует умения 

распознавать задачу, проблему в 

профессиональном и/или социальном 

контексте;  

− демонстрирует умения 

анализировать задачу, проблему и 

выделять их составные части; 

определять этапы решения; выявлять и 

эффективно искать информацию, 

необходимую для решения задачи, 

проблемы; 

− демонстрирует умения 

составлять план действия; определять 

необходимые ресурсы; 

− демонстрирует умения владеть 

актуальными методами работы в 

профессиональной сфере; 

− демонстрирует умения 

реализовывать составленный план; 

− демонстрирует умения 

оценивать результат и последствия 

своих действий (самостоятельно или с 

помощью наставника). 

− демонстрирует знания 

актуального профессионального и 

социального контекста, в котором 

приходится работать и жить; 

− демонстрирует знания основных 

источников информации и ресурсов для 

решения задач и проблем в 

профессиональном и/или социальном 

контексте; 

− демонстрирует знания 

алгоритма выполнения работ в 

профессиональной области; 

− демонстрирует знания методов 

работы в профессиональной области; 

оценивает результаты решения задач. 

   

ОК 02. Использовать 

современные средства поиска, 

анализа и интерпретации 

информации и 

информационные технологии 

для выполнения задач 

− демонстрирует умения 

определять задачи для поиска 

информации; 

− демонстрирует умения 

определять необходимые источники 

информации; 

   



профессиональной 

деятельности. 
− демонстрирует умения 

планировать процесс поиска; 

− демонстрирует умения 

структурировать получаемую 

информацию; 

− демонстрирует умения выделять 

наиболее значимое в перечне 

информации; 

− демонстрирует умения 

оценивать и выделять практически 

значимую информацию; 

− демонстрирует умения 

оформлять результаты поиска. 

− демонстрирует знания 

номенклатуры информационных 

источников, применяемых в 

профессиональной деятельности; 

− демонстрирует знания приемов 

структурирования информации; 

− грамотно оформляет результаты 

поиска информации. 

− демонстрирует умения 

применять средства информационных 

технологий для решения 

профессиональных задач; 

− демонстрирует умения 

использовать современное 

программное обеспечение. 

демонстрирует знания программного 

обеспечения и их применения в 

профессиональной деятельности. 

OK 03. Планировать и 

реализовывать собственное 

профессиональное и 

личностное развитие, 

предпринимательскую 

деятельность в 

профессиональной сфере, 

использовать знания по 

финансовой грамотности в 

различных жизненных 

ситуациях. 

− демонстрирует умения 

определять актуальность нормативно-

правовой документации в 

профессиональной деятельности; 

− демонстрирует умения 

определять применять современную 

научную профессиональную 

терминологию; 

− демонстрирует умения 

определять и выстраивать траектории 

профессионального развития и 

самообразования 

− демонстрирует знания 

содержания актуальной нормативно-

правовой документации;  

− демонстрирует знания 

современной научной и 

профессиональной терминологии; 

− демонстрирует знания 

возможных траекторий 

профессионального развития и 

самообразования. 

− демонстрирует умения выявлять 

достоинства и недостатки 

коммерческой идеи; презентовать идеи 

открытия собственного дела в 

профессиональной деятельности; 

   



оформлять бизнес-план; рассчитывать 

размеры выплат по процентным 

ставкам кредитования; определять 

инвестиционную привлекательность 

коммерческих идей в рамках 

профессиональной деятельности; 

презентовать бизнес-идею; определять 

источники финансирования 

демонстрирует знания основ 

предпринимательской деятельности; 

основ финансовой грамотности; 

ОК 04. Эффективно 

взаимодействовать и работать 

в коллективе и команде. 

− демонстрирует умения 

организовывать работу коллектива и 

команды; 

− демонстрирует умения 

взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами в ходе 

профессиональной деятельности. 

− демонстрирует знания 

психологических основ деятельности 

коллектива, психологических 

особенностей личности; 

демонстрирует знания основ проектной 

деятельности. 

   

ОК 05. Осуществлять устную 

и письменную коммуникацию 

на государственном языке 

Российской Федерации с 

учетом особенностей 

социального и культурного 

контекста. 

− демонстрирует умения грамотно 

излагать мысли и оформлять 

документы по профессиональной 

тематике на государственном языке; 

− демонстрирует умения 

проявлять толерантность в рабочем 

коллективе. 

− демонстрирует знания 

особенностей социального и 

культурного контекста; 

демонстрирует знания правил 

оформления документов и построения 

устных сообщений. 

   

ОК 06 Проявлять 

гражданско-патриотическую 

позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на 

основе традиционных 

российских духовно-

нравственных ценностей, в 

том числе с учетом 

гармонизации 

межнациональных и 

межрелигиозных отношений, 

применять стандарты 

антикоррупционного 

поведения. 

− Демонстрирует умения 

значимости своей специальности; 

Демонстрирует знания сущности 

гражданско-патриотической позиции, 

общечеловеческих ценностей; 

конституции РФ 

   

ОК 07. Содействовать 

сохранению окружающей 

среды, ресурсосбережению, 

применять знания об 

изменении климата, 

принципы бережливого 

производства, эффективно 

действовать в чрезвычайных 

− демонстрирует умения 

соблюдать нормы экологической 

безопасности;  

− демонстрирует умения 

определять направления 

ресурсосбережения в рамках 

профессиональной деятельности. 

− демонстрирует знания правил 

   



ситуациях. экологической безопасности при 

ведении профессиональной 

деятельности; 

− демонстрирует знания об 

основных ресурсах, задействованных в 

профессиональной деятельности;  

демонстрирует знания о путях 

обеспечения ресурсосбережения. 

ОК 08. Использовать средства 

физической культуры для 

сохранения и укрепления 

здоровья в процессе 

профессиональной 

деятельности и поддержания 

необходимого уровня 

физической 

подготовленности. 

− демонстрирует умения 

использования физкультурно-

оздоровительную деятельности для 

укрепления здоровья, достижения 

жизненных и профессиональных целей; 

применяет рациональные приемы 

двигательных функций в 

профессиональной деятельности; 

пользуется средствами профилактики 

перенапряжения в условиях 

профессиональной деятельности 

демонстрирует знания роли физической 

культуры в общекультурном, 

профессиональном и социальном 

развитии человека; основы здорового 

образа жизни; условия 

профессиональной деятельности и зоны 

риска физического здоровья в условиях 

профессиональной деятельности; 

средства профилактики перенапряжения 

   

ОК 09. Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранном языках. 

− демонстрирует умения понимать 

смысл профессиональных текстов; 

− демонстрирует умения 

участвовать в диалогах на 

профессиональные темы; 

− демонстрирует умения по 

составлению профессиональной 

документации. 

− демонстрирует знания правил 

построения простых и сложных 

предложений на профессиональные 

темы; знания основных 

общеупотребительных глаголов 

(бытовая и профессиональная лексика); 

− лексического минимума, 

относящегося к описанию предметов, 

средств и процессов профессиональной 

деятельности 

демонстрирует знания особенностей 

произношения и правил чтения текстов 

профессиональной направленности 
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